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ПРОТОКОЛ
01.03.2021 №2
	


г. Светлогорск       

заседания комиссии 
по противодействию коррупции


Председатель Комиссии                                                       Ю.А.Крук
Присутствовали – 9 человек Ю.А.Бердович
А.А.Каштанова
А.Н.Командирчик
Е.И.Лаходанов
Л.А.Лебедева
О.Л.Осипенко
А.Н.Позняк
Г.В.Филиппович
Д.М.Хурсик

Повестка дня:
1. Проведение информационно-разъяснительной работы в сфере борьбы с коррупцией среди работников ОАО «Светлогорский ЦКК»(далее - Общество).
Приглашенный докладчик:начальник управления Следственного комитета Республики Беларусь по Гомельской области Удовиков С.А.

СЛУШАЛИ: Информацию об общем состоянии криминогенной обстановки в Гомельской области, а также о фактах расследования управлением Следственного комитета Республики Беларусь по Гомельской области некоторых уголовных дел коррупционной направленности, профилактике нарушений антикоррупционного законодательства, устранении причин и условий, создающих условия для коррупции и коррупционных правонарушений.

ВЫСТУПИЛИ: Заместитель председателя комиссии по противодействию коррупции Филиппович Г.В., которая предложила разработать специальные анкеты и провести в 2021 году анкетирование работников Общества на антикоррупционную тематику для использования результатов анкетирования в организации противодействия коррупционным процессам, а также создать на сайте Общества закладку «Противодействие коррупции» с целью свободного доступа работников Общества к нормативным правовым актам и иной информации правового характера, подготовить и распространить среди работников Общества корпоративный бюллетень «Время ЦКК» о реализации государственной антикоррупционной политики в Обществе по итогам 2021 года.


РЕШИЛИ:
1. Принять к сведению информациюначальника управления Следственного комитета Республики Беларусь по Гомельской области Удовикова С.А.
2. Провести в текущем году анкетирование работников ОАО «Светлогорский ЦКК» на антикоррупционную тематику для использования результатов анкетирования в организации противодействия коррупционным процессам. 
3. Обеспечивать постоянное повышение уровня специальных познаний в соответствующих областях работников, ответственных за выявление, предупреждение коррупции и устранение ее последствий, в т.ч. руководящих работников Общества; работников, ответственных за проведение закупок товаров, работ, услуг; работников Общества, осуществляющих внутрихозяйственный контроль.
4. Создать на сайте Общества закладку «Противодействие коррупции» с целью свободного доступа работников Общества к нормативным правовым актам и иной информации правового характера.
5. Подготовить и распространить среди работников Общества корпоративный бюллетень «Время ЦКК» о реализации государственной антикоррупционной политики в Обществе по итогам 2021 года.

Председатель комиссии                                                        Ю.А.Крук
Секретарь                                                                               Е.И.Лаходанов
